
DECALOGO DE LA "XESCOLOGIA"

1. “Jugar con el corazón es contagiar entusiasmo y hacer soñar. La 
gente se motiva por sus razones personales”. 

2. "En la vida si no tienes objetivos perteneces a los objetivos de los 
demas".

3. “La planificación es importante para eliminar la ansiedad”. 
4. “Tú, equipo, sistema, márqueting y mercado: cinco enfoques del 

emprendedor”. 
5. “Hacer creer a la gente en sí misma”. 
6. “Cuando se trabaja en equipo, hay que ser generoso para poder 

ayudar a los otros y humilde para dejarse ayudar”. 
7. “Hacer una cosa es tan fácil como no hacerla”. 
8. “Para motivar, debes entretener, comunicar, educar y 

emocionar”. 
9. "Rompe tu limite superior"
10.“La exigencia del líder hace crecer a los demás: un líder es un 

referente”.
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